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Najwazniejsza zasada

Masz prawo czu¢ si¢ w szkole bezpiecznie. Nikt — ani osoba dorosta, ani inny uczen — nie ma
prawa Ci¢ krzywdzi¢, poniza¢, zastrasza¢, wykorzystywac ani narusza¢ Twoich granic.

Po co s te Standardy?

Standardy opisuja, jak szkota chroni osoby, ktore nie ukonczyly 18 lat. Wyjasniajg, jakie
zachowania s3 niedopuszczalne, jak zglosi¢ problem i1 co szkola zrobi po otrzymaniu
zgloszenia. Zasady bezpieczenstwa i wzajemnego szacunku dotycza catej spotecznosci
szkolne;j.

Kiedy trzeba reagowac?

» gdy ktos Cie krzywdzi albo narusza Twoje granice;

» gdy obawiasz si¢ 0 bezpieczenstwo innego ucznia;

» gdy jestes swiadkiem przemocy, cyberprzemocy, wykorzystywania lub zaniedbania;

» gdy nie masz pewnosci, czy dane zachowanie jest wtasciwe, ale budzi Two;j lek, wstyd,
dyskomfort lub niepoko;j.

W sytuacji bezposredniego zagrozenia

Jezeli zagrozone jest zycie lub zdrowie Twoje albo innej osoby, wezwij pomoc: zadzwon pod
numer 112 albo natychmiast powiadom najblizszg osobe¢ dorosta.



1. Twoje prawa

Masz prawo do:

L]

szacunku, godnego traktowania i ochrony prywatnosci;

nauki w srodowisku wolnym od przemocy, ponizania i dyskryminacji;

wyrazania wlasnego zdania, emocji, potrzeb i sprzeciwu,

stawiania granic dotyczacych Twojego ciala, prywatnosci i kontaktu z innymi;
otrzymania zrozumiatej informacji o dziataniach podejmowanych w Twojej sprawie;
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ochrony przed ponownym skrzywdzeniem;
zgloszenia problemu bez narazania si¢ na wysmiewanie, szykany lub odwet.

Twoje szczegolne potrzeby maja znaczenie

Jezeli masz niepelnosprawno$¢, trudnosci w komunikowaniu si¢ albo specjalne potrzeby
edukacyjne, szkota powinna dostosowac¢ sposdb rozmowy, przekazywania informacji
1 udzielania pomocy do Twoich mozliwo$ci oraz potrzeb.

2. Jak powinni zachowywac¢ si¢ wobec Ciebie dorosli?

Pracownicy szkoty 1 inne osoby pracujace z uczniami powinny:

dziata¢ dla Twojego dobra i traktowac Ci¢ z szacunkiem,;

stucha¢ Cig 1 przekazywac¢ informacje w zrozumiaty sposob;
zachowywac¢ profesjonalne granice;

chroni¢ informacje dotyczace Twojej sytuacji;

reagowac, gdy widza krzywdzenie lub otrzymuja o nim informacjg.

Zachowania doroslych, ktore sa niedopuszczalne

bicie, popychanie, szarpanie, stosowanie przemocy albo kontakt fizyczny o charakterze
intymnym lub seksualnym;

obrazanie, ponizanie, wyS$miewanie, zawstydzanie, grozenie, szantazowanie lub
dyskryminowanie;

nawigzywanie relacji romantycznej lub seksualnej oraz kierowanie seksualnych
komentarzy, gestow lub propozycji;

budowanie tajnej, wytacznej albo nadmiernie osobistej relacji z uczniem;

proponowanie  alkoholu, papierosow, narkotykéw Ilub innych substancji
psychoaktywnych;

utrwalanie Twojego wizerunku lub glosu dla prywatnych celow;

nieuzasadnione prywatne spotkania, zapraszanie do miejsca zamieszkania lub
korespondencja o osobistym albo intymnym charakterze.



3. Bezpieczne relacje miedzy uczniami

Relacje miedzy uczniami powinny opiera¢ si¢ na szacunku, zyczliwosci, kulturze osobiste;j,
poszanowaniu granic i prawa do prywatnosci. Konflikt nie usprawiedliwia przemocy.

Zabronione sa w szczegolnosci:

bicie, kopanie, popychanie, szarpanie, przytrzymywanie, bojki i inne formy przemocy
fizycznej;

wyzywanie, wySmiewanie, ponizanie, zastraszanie, grozenie, Szantazowanie
1 rozpowszechnianie plotek;

celowe wykluczanie z grupy, izolowanie, uporczywe ngkanie lub narzucanie kontaktu;
niestosowne komentarze, zarty, gesty, dotykanie albo propozycje o charakterze
seksualnym,;

wywieranie presji w celu uzyskania zdje¢, nagran lub innych materiatow intymnych;
niszczenie, zabieranie lub ukrywanie cudzej wilasnosci oraz wymuszanie pieniedzy,
przedmiotow, ustug lub zachowan;

zmuszanie do udzialu w zabawie, rytuale, ,,wyzwaniu” albo innym dziataniu wbrew
woli ucznia;

wykorzystywanie przewagi fizycznej, psychicznej, spotecznej, ekonomicznej Iub
informacyjnej.

Granice i zgoda

Zgoda musi by¢ dobrowolna, §wiadoma i dotyczy¢ konkretnej sytuacji. Mozna jg w kazdej
chwili wycofaé. Milczenie, brak wyraznego sprzeciwu, wczesniejsza zgoda albo bliska relacja
nie oznaczaja zgody na kolejne zachowanie.

4. Cyberprzemoc

Cyberprzemoca moze by¢ m.in.:

wysylanie obrazliwych, ponizajacych lub zastraszajacych wiadomosci;

publikowanie kompromitujacych lub nieprawdziwych tresci,

podszywanie si¢ pod inng osobe, przejecie konta lub ujawnienie prywatnej
korespondenc;ji i danych;

rozpowszechnianie zdj¢¢, filmow lub nagran bez zgody;

wykluczanie z grup internetowych w celu ponizenia lub izolowania;

tworzenie falszywych, ponizajacych lub seksualizujacych materialdow przy uzyciu
narzedzi cyfrowych, w tym sztucznej inteligencji.

Cyberprzemoc moze wymagaé reakcji szkoly takze wtedy, gdy wydarzyla si¢ poza jej
terenem, jezeli wptywa na bezpieczenstwo ucznia lub zycie spotecznosci szkolne;.



5. Jak mozesz zglosi¢ problem?
Mozesz powiedzie¢ o problemie:

* dowolnemu nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoty;
* wychowawcy;

* pedagogowi lub psychologowi szkolnemu;

» koordynatorowi do spraw ochrony maloletnich;

+ dyrektorowi szkoty.

Nie musisz od razu zna¢ wszystkich szczegdétow ani mie¢ dowodow. Wystarczy, ze opiszesz
to, co wiesz, widziate§ albo czego si¢ obawiasz. Mozesz zglosi¢ krzywdzenie dotyczace
Ciebie lub innej osoby.

Zgloszenie anonimowe

» wrzu¢ pisemne zgloszenie do zamknietej skrzynki na poddaszu — III pigtro, przy
gabinecie psychologiczno-pedagogicznym;

* napisz na adres: zgloszenie@leonium.edu.pl;

* wyslij list w zamknigte] kopercie z napisem ,,Poufne — ochrona matoletnich” na adres
szkoty: ul. Braci Tutodzieckich 2, 09-200 Sierpc.

W miar¢ mozliwosci podaj: co si¢ wydarzyto, kogo dotyczy sprawa, kiedy i gdzie doszto do
zdarzenia, kto moze o nim wiedzie¢ oraz czy zagrozenie nadal trwa. Nie musisz podawaé
swojego imienia ani nazwiska.

Jezeli zgtoszenie dotyczy dyrektora szkoty przekaz je bezposrednio organowi prowadzacemu
na adres: sanktuarium.sierpc@onet.pl. Mozesz rowniez zawiadomi¢ Policje lub prokurature,
jesli podejrzewasz popelnienie przestgpstwa.

Gdy masz dowody cyberprzemocy

» zachowaj wiadomosci, nazwy kont, adresy stron, daty i godziny oraz — jesli jest to
bezpieczne — wykonaj zrzuty ekranu;

* nie odpowiadaj przemoca i nie rozpowszechniaj szkodliwych materiatow;

* materialow przedstawiajacych nagos$¢ lub tresci intymne matoletniego nie kopiuj, nie
drukuj 1 nie przesylaj dalej — zglo§ sprawe osobie dorostej lub Policji;

* nie kasuj informacji, ktére mogga pomoc w wyjasnieniu zdarzenia.



6. Co zrobi szkola po zgloszeniu?

1. Najpierw oceni, czy istnieje bezposrednie zagrozenie zycia, zdrowia lub
bezpieczenstwa.

2. Zapewni osobie krzywdzonej bezpieczenstwo 1 potrzebng pomoc.

3. Przyjmie 1 udokumentuje zgloszenie. Nie bedzie od Ciebie wymagaé prowadzenia
dochodzenia ani udowodnienia sprawy.

4. Przeprowadzi rozmowy w bezpiecznych warunkach. Osoba krzywdzona i osoba
podejrzewana o krzywdzenie sg wystuchiwane oddzielnie.

5. Nie zorganizuje konfrontacji ani mediacji, jezeli mogloby to narazi¢ osobg¢ krzywdzong
na presje¢, lek lub ponowne skrzywdzenie.

6. Poinformuje rodzicéw lub opiekunow, chyba ze mogloby to zwigkszy¢ zagrozenie albo
rodzic lub opiekun jest podejrzewany o krzywdzenie.

7. W razie potrzeby opracuje plan wsparcia 1 bgdzie monitorowaé sytuacje takze po
zakonczeniu bezposredniego zdarzenia.

8. Jezeli bedzie to konieczne, powiadomi Policj¢, prokuraturg, sad rodzinny, pomoc
spoleczng albo uruchomi procedure ,,Niebieskie Karty”.

Poufnosé i ochrona przed odwetem

Informacje o zgtoszeniu sg przekazywane tylko osobom, ktore muszg je znaé, aby udzieli¢
pomocy lub wykona¢ obowigzki prawne. Szkola nie moze jednak obieca¢ catkowitej
tajemnicy, gdy przekazanie informacji odpowiednim osobom lub stuzbom jest konieczne dla
bezpieczenstwa.

* Nie wolno wysmiewac, szykanowac ani kara¢ osoby, ktdéra zglosita problem w dobrej
wierze.

» Zakazane sg dziatania odwetowe wobec osoby pokrzywdzonej, zglaszajacej i swiadkow.

* Anonimowe zgloszenie nie moze zosta¢ zignorowane tylko dlatego, ze nie zawiera
danych osoby zglaszajace;.

Jezeli krzywdzi inny uczen

Szkota chroni ucznia krzywdzonego, ale podejmuje takze odpowiednie dziatania
wychowawcze 1 wspierajace wobec ucznia, ktory krzywdzit. Reakcja zalezy od rodzaju
zdarzenia, jego skutkow, powtarzalnosci, wieku uczniow 1 ryzyka ponownego krzywdzenia.
Mozliwe sa dziatania przewidziane w statucie szkoty oraz zawiadomienie wiasciwych
organow.



7. Prywatnos¢, wizerunek i Internet
Twaéj wizerunek

* Szkola powinna chroni¢ Twoja prywatnos¢, godno$¢ i1 bezpieczenstwo podczas
wykonywania oraz publikowania zdj¢¢ 1 nagran.

* Rozpowszechnianie rozpoznawalnego wizerunku osoby maloletniej co do zasady
wymaga zgody rodzica lub opiekuna prawnego.

* Odmowa zgody lub jej wycofanie nie moze prowadzi¢ do wykluczania ucznia z zajec
lub wydarzen.

* Nie wolno publikowa¢ materiatéw o$mieszajacych, ponizajacych, intymnych ani
niepotrzebnie ujawniajacych informacje o zdrowiu lub sytuacji osobistej ucznia.

» Utrwalanie wizerunku ucznia dla prywatnych celow pracownika jest zabronione.

Bezpieczne korzystanie z sieci

» chron hasta i dane dostgpowe, nie korzystaj z cudzych kont i wyloguj si¢ z urzadzenia
wspotdzielonego;

* nie obchodz zabezpieczen i nie instaluj programow bez zgody;

» nie wykorzystuj szkolnej sieci do tworzenia, przechowywania lub rozpowszechniania
tresci bezprawnych albo szkodliwych;

* podejrzane wiadomosci, strony, pliki, proby wyludzenia danych lub utrat¢ danych zgtos
nauczycielowi albo osobie odpowiedzialnej za bezpieczenstwo sieci.

8. Gdzie jeszcze mozesz szuka¢ pomocy?
112 — numer alarmowy

Dzwon, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie albo potrzebna jest pilna pomoc Policji,
pogotowia lub strazy pozarne;j.

116 111 — telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy

Bezplatny, anonimowy i czynny przez cata dobg, 7 dni w tygodniu. Dostgpny jest rowniez
kontakt online na stronie 116111.pl.

800 12 12 12 — Dzieci¢cy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka

Bezplatny, anonimowy i czynny przez cala dobe. Kontakt online: 800121212.pl.

Proszenie o pomoc nie jest donoszeniem ani oznaka staboSci

Pelna wersja Standardoéw jest dost¢pna na stronie internetowej szkoty



